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Kadro Unvani: Bilgisayar Isletmeni

|Gt’)rev Unvam : Bilgisayar Isletmeni

Gorevli Personelin Adi Soyadi: Esra ISBUGA

Bagh Bulundugu Unvan: Bilgisayar Isletmeni

|Veka|et : Gorevlendirilen Personel

Gorev ve Sorumluluklar

Ogretim Uyesi kadro ilam MUYBIS islemlerini yiiriitmek (ilan girisleri, jiirilerin gorevlendirme ve sisteme girisleri, adaylarin bagvuru islemleri,
1 Sistemsel sorunlarin ¢6ziimiiniin saglanmasi, ilan iglemlerinin sonlandirilmasi)
2 Profesor, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi atama islemleri, nakil, istifa ve mistafi sayilma islemlerini yapmak.
3 Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi atama islemleri, nakil, istifa ve miistafi sayilma islemlerini yapmak.
4 Ogretim Gorevlisi (Rektorlik — Uygulamali Birim) sinav jirisi olusturma ve smav islemlerini yiiriitmek.
5 1416 sayili Kanun uyarinca yapilan tiim iglemlerini yiiriitmek.
6 HITAP Progranuyla ilgili tiim is ve islemleri yapmak
Atama islemleri gergeklesen akademik personelin bilgilerinin HITAP ve PBS sistemine giris islemlerini yapmak. (Eksik veya hatali verileri 6z1ik
7 dosyasindan kontrol ederek diizeltmek)
8 Gorev siiresi uzatma islemlerini yapmak. (Doktor Ogretim Uyesi, Ogretim Gérevlisi, Aragtirma Gérevlisi)
9 Genel Yazigsmalar (Hukuk iglemleri, Goriis yazilari, vb.)
10 Hizmet birlestirmeleri islemleri yapmak. (Sigortali hizmet degerlendirmesi )
Ogretim Uyesi kadro ilam MUYBIS islemlerini yiiriitmek (ilan girisleri, jiirilerin gérevlendirme ve sisteme girisleri, adaylarin bagvuru islemleri,
11 Sistemsel sorunlarin ¢dziimiiniin saglanmas, ilan islemlerinin sonlandirilmasi)
12 Bagli oldugum ydnetici/ydneticiler tarafindan mevzuat cercevesinde verilen diger isleri ve islemleri yapmak.
ISIN CIKTISI Yukarida belirtilen islere ait dokuimanlar.
* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
iSIN GEREKLERI * Gorevin gerektirdigi mevzuat bilgisine sahip olmak,

* Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine ve sorumluluga sahip olmak,

BiLGi KAYNAKLARI

* Anayasa,

* YOK Mevzuati

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

* 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,

* 2914 sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu,

* Tipta Ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y 6netmeligi

* Akademik Teskilat Yonetmeligi

* Lisansiistll Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

* Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Basvurma Kosullar:
Yonergesi (12/06/2024 tarihli ve 685/3 sayil1 Senato Karari)

iLETIiSiM iCERISINDE OLUNAN BiRiMLER /
KURUMLAR

Fakilteler, Ylksekokullar, Enstituler ve Rektorliige Bagl Birimler

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimlarimi okudum. Gérevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
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